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子会社における新たな事業の中止に関するお知らせ 
 

当社の子会社であるリンガフランカ株式会社は、本日開催の取締役会において平成 23 年 5 月

17 日付「子会社における新たな事業の開始に関するお知らせ」にて開示しました新たな事業を開

始することについて、中止することを決議致しましたので、下記のとおりお知らせいたします。 

 

記 

１．新たな事業への進出中止の理由 

当社は、平成 23 年 5 月 17 日付「子会社における新たな事業の開始に関するお知らせ」にて新

たな事業として「能力開発サービス事業」及び「職業紹介サービス事業」を行なう予定である旨

お知らせいたしました。 

しかしながら、平成 23 年 10 月以降の基金訓練要項が発表となり新規参入が厳しくなったため

諦めざるをえないこと、および新事業の優先度を見直したところ語学研修サービスの一環である

「グロービッシュ（Globish）に関する語学研修」に専念することが必要との判断から、本日付で

「能力開発サービス事業」及び「職業紹介サービス事業」から撤退することを決議いたしました。 

 尚、この「能力開発サービス事業」及び「職業紹介サービス事業」を開始するにあたり取締役

に就任した渡辺貞雄氏は留任し、語学研修サービスに関わっていく予定です。 

 

２．今後の見通し 

本件新規事業の中止が、現時点において当期（平成 23 年 9 月期）の業績に与える影響は軽微で

あり、今後、業績の見通しに修正の必要が生じた場合は、速やかに開示させていただきます。 
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